水道技術管理者研修会
グループ別ディスカッション用　事前レポート

	勤務先名
	
	
	参加者氏名
	


　
開催初日に水道事業の現状や今後の課題等について、テーマ別にグループ分けをしてディスカッションを行います。グループ分けをするにあたり、下記内容についてご回答いただき第１回は令和５年７月６日(木)、第２回は１０月１２日(木)までにE-mailにてご提出ください。

【送信先アドレス（日本水道協会研修国際部研修課）　　　kenshukai@jwwa.or.jp

■希望テーマの選定
　
下記テーマより、希望するテーマの番号を第２希望までご記入ください。なお、可能な限り第１希望のテーマとなるようグループ分けいたしますが、ご希望に添えない場合もございますので、参加にあたっては、他のテーマでも対応できるよう準備をお願いします。

	第１希望
	
	第２希望
	



〈ディスカッションテーマ〉
	①
	人材育成・技術の継承

	②
	水道広域化・公民連携・民間委託

	③
	施設更新・施設統廃合・老朽管更新

	④
	災害時対応・防災減災対策・危機管理

	⑤
	その他(上記以外の希望するテーマ)
（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）









■所属団体の概況
[bookmark: _GoBack]　ディスカッション実施にあたり、事前レポートを提出いただき、ディスカッション時の資料として配付を予定しています。
つきましては、１）所属団体の概況（水道事業の現状）、２）経営上の問題及び課題、３）課題解決への取組み、４）他の参加者に聞いてみたい事項をご記入いただき、希望テーマとともに研修課宛E-mailにてご提出ください。

	水道事業の現状
	

	経営上の問題点・課題
	

	課題解決への取組み
	

	他の参加者に聞きたい事項
	




